MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION -
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota NiUmero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato N0.4146.010.26.1.1538 de 2025

Nombre completo del contratista: MARIA NANCY BEDOYA TRUJILLO

Documento de identificacion: C.C 66.834.081

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios de profesionales en la Subsecretaria de Poblaciones
y Etnias de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Mejoramiento
de la atencidn integral dirigido a las personas con discapacidad y sus cuidadores en Santiago
de Cali” BP 26005435

3. INFORME JURIDICO
Fecha de Inicio Fecha terminacion
16/JUL/2025 31/DIC/2025
Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: ES HASTA POR LA SUMA DE TREINTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($ 32.670.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO

periodo de la cuota.

X
e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion
AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$32.670.000 $5.445.000 $16.335.000 $10.890.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla:1075766853

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:8822883635
Laborales Operador: Simple

Fecha de Pago: 8 de octubre de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: octubre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes
del mes de octubre de 2025, el contratista realizé el pago de la planilla No. 1075766853

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Apoyar en la estructuracion, seguimiento y diligenciamiento del Plan de trabajo del
Programa de Discapacidad.

e Colaboré con la actualizacion de informacion de la matriz del Plan de Trabajo del Programa
de Discapacidad del tercer trimestre. En este proceso, se describié detalladamente el paso a
paso de cada tarea, garantizando claridad en la ejecucibn y en la asignacion de
responsabilidades.

2. Proyectar respuesta a las solicitudes de valoracidén de apoyos de acuerdo con lo establecido
en la ley 1996 de 2019, el Decreto Reglamentario No. 487 de 2022, y aquellas normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

eReviso las solicitudes conforme a los lineamientos establecidos en el Decreto Reglamentario
No. 487 de 2022 y proyecté las respuestas correspondientes, con el fin de garantizar la
adecuada prestacion del servicio de valoracién de apoyos.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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3.Realizar las visitas y proyectar los informes de valoracion de apoyos de los casos que
cumplan los requisitos establecidos en la ley 1996 de 2019, el Decreto Reglamentario No. 487
de 2022, y aquellas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

e Realizo el servicio de valoracion de apoyos a la persona con discapacidad, elaborando y
entregando el informe correspondiente, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
Decreto Reglamentario No. 487 de 2022.

4. Desarrollar las articulaciones interinstitucionales con el fin de brindar capacitaciones sobre
la oferta institucional del Programa de Discapacidad, incluido el servicio de valoracién de
apoyos.

eParticipd en una reunidn de articulacién con el programa de habitante de calle, realizada el
2 de octubre modalidad virtual, con el propésito de coordinar ruta de atencion de las personas
con Discapacidad habitante de y en Calle.

eBrindo el taller denominado: “Sensibilizacion sobre Discapacidad Celebrando la Diferencia”,
en el auditorio de la Fundacion Apedco, con el objetivo de fomentar una cultura organizacional
inclusiva a través de talleres de sensibilizacion sobre discapacidad.

5. Suministrar informacién a personas con discapacidad, familias y cuidadores acerca de rutas
de atencion y productos de apoyo en oficina, comunas y corregimientos, en el marco del
fortalecimiento de las capacidades de las personas con discapacidad, familias y cuidadores
en Santiago de Cali.

eAtendié a personas con discapacidad, familias y cuidadores, dando informacion de los
requisitos del servicio de Valoracién de Apoyos en la oficina del Programa de Discapacidad
ubicada en el primer piso del CAM.

eOrientd a cuidadores y personas con discapacidad de diferentes comunas del Distrito de
Santiago de Cali, sobre rutas de atencion y productos de apoyo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 4 de 6



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL[;I'A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION -
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

6. Realizar talleres de capacitacion para la conformacion de organizaciones con
reconocimiento juridico y Comités Locales de Discapacidad en articulacion con el Sistema
Nacional de Discapacidad.

eDisend un formato que permita registrar de manera organizada y precisa la asistencia de los
miembros de los Comités Locales de Discapacidad de la ciudad de Cali al Il Foro de Inclusion,
el cual se llevara a cabo el 20 de octubre en el Hotel Sonesta, auditorio Guayacan.

eContacto telefébnicamente a los miembros de los Comités Locales de Discapacidad de las
comunas 10, 11, 12, 14, 15 y Zona Rural, con el propoésito de invitarlos personalmente al Il
Foro de Inclusién, que se llevara a cabo el 20 de octubre en el Hotel Sonesta, asi como
recopilar la informacién correspondiente a la talla de camiseta para su participacién en el
evento.

eElabord una propuesta y un cronograma de intervencion con el propdsito de orientar y
acompaniar el proceso de eleccion de los representantes del Comité Local de Discapacidad
(CLD) de la Zona Rural. El proceso busca completar la representacion faltante en los sectores
de discapacidad fisica, visual, auditiva, psicosocial mental, garantizando la inclusion de todos
los grupos poblacionales en el Comité Local de Discapacidad de la Zona Rural.

eParticipd en reunion virtual con los lideres y miembros de los diferentes corregimientos de la
Zona Rural de Santiago de Cali, con el objetivo de socializar propuesta y un cronograma de
intervencién con la intencién de orientar y acompafar el proceso de eleccion de los
representantes del Comité Local de Discapacidad (CLD) de la Zona Rural.

7. Realizar las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la
Secretaria de Bienestar Social.

eParticipd en una reunién convocada por el equipo administrativo de la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias a cargo de la contratista Elizabeth Alvarez, quien realizo el proceso de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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induccion, revision y presentacion de cuentas para pago y revision de evidencias conforme al
contrato suscrito con el organismo

eParticipé de una reunion con el Ministerio de la Igualdad, con el fin de generar articulacion
entre las instancias territoriales y nacionales del Sistema Nacional de Discapacidad
invitdndoles al Il Foro de Inclusion, el cual se llevar4 a cabo el 20 de octubre en el Hotel
Sonesta.

eElaboré el informe correspondiente a la reunidén sostenida con el Ministerio de la el dia 7 de
octubre, con el proposito de registrar los avances, acuerdos y compromisos establecidos en
materia de articulacion institucional y fortalecimiento del Sistema Nacional de Discapacidad.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.
7. FIRMAS RESPONSABLES
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(Hara //rze/; Jores
CLARA INES/TORRES SINISTERRA

(Nombre y firma del Supervisor ngvoﬁﬁk,\&wq’)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 24 de octubre de 2025.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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